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Le 7 novembre 2025 
 

Communication du mois de novembre 

Chers parents, 

Voici quelques informations importantes à retenir. 

Dates importantes 

• Vendredi 7 novembre : Journée pédagogique 
• Mardi 18 novembre : Journée du cœur (horaire du vendredi) 
• Jeudi 20 novembre : Soirée de rencontres de parents et remise des bulletins 
• Vendredi 21 novembre : Journée pédagogique 

Remise du premier bulletin 

Le premier bulletin sera disponible sur le Portail parents dès le jeudi 20 novembre. L’enseignante de 
votre enfant communiquera également avec vous afin de déterminer une heure de rencontre pour 
discuter de son cheminement scolaire. 

Température extérieure 

Le temps froid est maintenant à nos portes. Il est important que chaque enfant soit habillé chaudement 
(tuque, mitaines, cache-cou, etc.). 

Rappel concernant la circulation 

Les élèves peuvent accéder directement à la cour de l’école à partir de la rue Guay. Une passerelle 
piétonnière a été aménagée dans le débarcadère d’autobus afin d’assurer leur sécurité. 

L’accès par le fond de la cour demeure possible via la rue Major, entre le cimetière et la Villa de Ripon. 

Nous vous rappelons que, pour des raisons de sécurité : 

• Il est interdit d’utiliser le débarcadère d’autobus pour déposer votre enfant. 
• Il est également interdit de se stationner dans le stationnement du personnel (derrière l’église). 
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À souligner 

Nous tenons à remercier Monsieur Gendreau-Bertiaume. Les élèves de 4e et 5e année ont eu l’occasion 
de visiter l’ISFORT et de participer à différents ateliers. 

Code de vie 

Nous vous rappelons que le code de vie est disponible sur le site web de l’école. 

Chaque mois, l’équipe-école met en valeur un objectif précis. Celui-ci est enseigné explicitement et 
travaillé tout au long du mois. Les élèves qui se démarquent reçoivent un certificat pour souligner leurs 
efforts. 

Le mois dernier, nous avons travaillé les déplacements sécuritaires et respectueux dans l’école. 
Pour le mois de novembre, l’objectif mensuel est de collaborer avec l’adulte. Nous vous invitons à en 
discuter avec votre enfant. 

Climat sur la cour d’école 

Depuis quelques semaines, notre équipe travaille activement à améliorer le climat sur la cour. Certains 
élèves éprouvent encore de la difficulté à gérer leurs émotions ou à résoudre leurs conflits de façon 
pacifique. 

Actions mises en place : 

• Enseignement et rappel des règles de respect et de sécurité; 
• Présence accrue des adultes sur la cour; 
• Activités favorisant la coopération et l’entraide; 
• Valorisation des bons comportements par des encouragements et félicitations. 

Nous vous invitons à échanger avec votre enfant à ce sujet. Quelques minutes de discussion à la maison 
peuvent contribuer à renforcer les messages partagés à l’école. 

Merci de votre précieuse collaboration! 

 
Sandra Séguin, directrice d’école 
École Saint-Cœur-de-Marie 
27, rue Major, Ripon (Québec) J0V 1V0 
Tél. : 819 427-1014 


