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INSTRUCTIONS GENERALES

En vertu des articles 82 et 110.4 de la Loi sur 'instruction publique (LIP), le rapport annuel (RA) du
conseil d’établissement dresse le bilan de ses activités en présentant notamment les décisions
prises par le conseil en application de cette loi et les résultats obtenus au terme de ces activités.

Conformément a Il'article 457.6 de la LIP, le ministre peut, par réglement, prévoir les
renseignements que doit contenir le RA d’un conseil d’établissement ainsi que la forme de ce
rapport. Les établissements visés doivent utiliser le présent gabarit.

En vertu de I'article 82 de la LIP, le conseil d’établissement transmet une copie de son RA au centre
de services scolaire.

Présentation a la population

Conformément a I’article 83 de la LIP, le conseil d’établissement informe annuellement les parents
ainsi que la communauté que sert I’'école des services qu’elle offre et leur rend compte de leur
qualité. Il est suggéré de déposer le rapport annuel sur la page Web de I'établissement.



MESSAGE DE LA PRESIDENCE du conseil d’établissement

L’école Saint-Cceur-de-Marie accueille cette année 143 éleves qui proviennent
principalement de Ripon et Montpellier.

Chers parents et membre du personnel,

Cette année, j’ai eu la chance de présider le Conseil d’Etablissement pour I’Ecole St-Coeur-
de-Marie et c’est un honneur pour moi de vous rédiger ce court texte qui exprime le
sentiment de satisfaction d’un travail d’équipe exceptionnel. Nous avons vécu ensemble
une trés belle année scolaire avec beaucoup d’implication autant au niveau des parents
bénévoles que de I'équipe-école. Une grande équipe dévouée avec un engagement
extraordinaire. Je ne peux m’empécher de rédiger ce message sans prendre le temps de
nommer tous ses gens sans qui les divers projets n’auraient pu étre réalisés. Je pense entre
autres aux enseignants, personnels de soutien, personnel du service de garde, parents
bénévoles, membre du comité O.P.P., les services administratifs ainsi que la direction de
I’école St-Coeur-de-Marie. Ensemble tous ces gens n’ont eu qu’un seul objectif/défi soit
celui de permettre a vos enfants de s’épanouir dans leurs apprentissages.

C’est en équipe que nous avancons les divers projets! Seul ¢ca va bien, mais ensemble nous
irons beaucoup plus loin!

Nous vous présentons le rapport annuel 2022-2023.

Je vous souhaite une bonne lecture et une excellente fin d’année

Sandra Charlebois

Présidente du Conseil d’établissement
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1. Présentation du conseil d’établissement

Nom et prénom Titre
(ex. : parent, personnel scolaire et fonction au conseil)
Charlebois, Sandra Parent, présidente
Matte, Valérie Parent, vice-présidente
Flamand, Annie Parent, secrétaire
Richer, Francis Parent, délégué au comité de parents
Auger, Jézabel Parent
Trudeau-Laroche, Marie-Héléne Parent substitut
Fournier, Louise Technicienne au service de garde
Dambremont, Karine Enseignante
Whissell, Brigitte Enseignante
Major, Sandra Directrice

2. Bilan des activités du conseil d’établissement

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date Type de séance

(jour-mois-année) préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.
20 septembre 2022 Ordinaire (annulée car nous n’avions pas quorum)
4 octobre 2022 Ordinaire

29 novembre 2022 Ordinaire

7 février 2023 Ordinaire

25 avril 2023 Ordinaire

24 mai 2023 Extraordinaire

8 juin 2023 Ordinaire




2.2 Activités réalisées et décisions prises

Sujets traités

Dates
(Mois-année)

Actions réalisées

(Ex. : adopté, approuvé,
consultation effectuée,
actualisation, etc.)

Commentaires
(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Pouvoirs généraux
Adoption du projet éducatif! 02-2023 Adopté
e-do‘ptllon c-iu plan de‘ lutte contre 11-2022 Adopté
I'intimidation et la violence
Approbation des regles de conduite et
des mesures de sécurité (ou regles de 06-2023 Approuvé
fonctionnement pour les centres)
A'ppro!:!atlon c%e_f, contributions 11-2022 Approuvé
financiéres exigées
Etablissement des principes
d encadremen,t,d\es c?ut.s des df)cuments 04-2023 Approuvé
dans lesquels I'éléve écrit, dessine ou
découpe
09-2022 Approuvé L’enseignan’te de 6° année en arrét de
A bation de |a liste d sriel travail, le CE a approuvé I'achat d’un
d,ppro ation de al iste du materie cahier de frangais afin de guider
usage personne I'enseignante qui la remplace.
06-2023 Approuvé
11-2022 Adopté Il a été décidé que, lors des journées
pédagogiques, peu importe le nombre
d’enfants inscrits lors des journées
Adoption des régles de fonctionnement pédagogiques.
des services de garde )
06-2023 Adopté Adoption de la régie interne 2023-2024
Avis aupres de la direction
d’établissement (pouvoir d’initiative) ou Ne s’applique pas
du centre de services scolaire
glomlte forr.ne d’un membret:ju SJElI Un comité a été formé afin de réfléchir
Formation de comités (ex. : sous-comité p ;n'e enselgnantet; undmem re el a sur une solution sécuritaire en lien avec le
sur un sujet en particulier) 05-2023 abrique, un ménj re u'pers.onne corridor de sécurité et le débarcadere.
de la municipalité et la direction de
I'école
Consultation sur la modification ou la Ne s'appliaue pas
révocation de I'acte d’établissement ppligue p
Consuljtatlo'n sur les critéres de sélection 11-2022 Consultation effectude
de la direction
Information aux parents et a la
communauté des services éducatifs n/a
offerts et de leur qualité
Transmission de documents a I'intention n/a
des parents
Pouvoirs liés aux services éducatifs
ApprloFJatlon’des mf)dahtes d’application 02-2023 Approuvé
du régime pédagogique
Consultation sur le choix des manuels
scolaires et du matériel didactique, et des Le CE a fait certaines recommandations
modalités de communication ayant pour 06-2023 Consultation effectuée en lien avec le matériel demandé au 3¢

but de renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur enfant

cycle..

1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des

actions a réaliser.




Approbation de I'orientation générale en
vue de I'enrichissement ou de
I'adaptation des objectifs et contenus des
programmes d’études

Ne s’applique pas

Approbation des conditions et modalités
de I'intégration des activités ou contenus

Approbation des contenus en orientation
scolaire et professionnel (COSP) et du

. AN 11-2022 Approuvé . L
prescrits par le ministre (ex. : éducation a PP contenu des cours d’éducation a la
la sexualité) sexualité.
A bation du t lloué a ch .
p"i" ation du emf)s atoue achaque 04-2023 Approuvé

matiére (grilles-matiéres)

09-2022

11-2022 Approuvé
APprot?atlon des activités éducatives ‘ 02-2023
nécessitant un changement (hors-horaire
ou hors-école) 04-2023

06-2023
Approbation de la mise en ceuvre des
programmes de services , )

. R - Ne s’applique pas
complémentaires et particuliers (ou
d’éducation populaire pour les centres)
Consultation Web en lien avec la sécurité
Consultation des parents 02-2023 Consultation au débarcadére et les préoccupations des
parents.

Consultation obligatoire des éléves ou 02-2023 Consultation Présentation au CE des résultats de la

d’un groupe d’éléves

consultation des éléves.

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

10-2022 Approuvé Approbation de 'activité de cheerleading,
Organisation des services extrascolaires des frais d’inscription ainsi que de la
(ex. : activités parascolaires) demande de commandite pour I'achat
d’équipement.
Conclusion de contrats avec une , .
X Ne s’applique pas
personne ou un organisme
Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles
Approbation concernant Iutilisation des
locaux et immeubles mis a la disposition Ne s’applique pas
de I'établissement
10-2022 Approuvé Transfert du FDS au budget 2022-2023
10-2022 Don 3108S cercle des fermiéres de Ripon
12-2022 Don 500S d’un parent pour des jeux
extérieurs
Commandites cheerleading 750$
S?Illutanon ou r‘ecepn-on ‘.’e sommes 01-2023 Don 3308S cercle des fermiéres de Ripon
d’argent (fonds a destination spéciale)
Commandite cheerleading 500,15$
02-2023 Commandite cheerleading 1500$
03-2023 Soutien financier ministre Lacombe 500$
cheerleading
05-2023 Don 4005 cercle des fermiéres de Ripon
11-2022 Adopté Adoption du budget révisé
Adoption du budget annuel de
I'établissement 06-2023 Adopté Adoption du budget initial 2022-2023




Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

- . 10-2022 Approuvé
Budget Conseil d’établissement
04-2023
Consyltatlon PEVR du Centre de services 05-2023 Consulté L?? membres du CE ont eu !a chance
scolaire d’émettre leurs commentaires.
Approbation des activités réalisées par 10-2022 , Film pour(! Hz‘illo-ween un vendredi soir,
rOPP Approuvé bal de Noél ainsi que la recherche de
11-2022 commandites en lien avec le bal de Noél

2.3 Résultats obtenus

Comme vous pouvez le constater, beaucoup de travail a été accompli par le Conseil d’établissement au
courant de I'année 2022-2023. La grande force de celui-ci fut son travail conjoint avec I'équipe école. Tout
au long de I'année, le CE a su donner son opinion lorsque consulté ainsi qu’approuver les différentes
initiatives mises en place a I’école. L’appui du Conseil d’établissement dans les différents projets et activités
de I'école fut essentiel et surtout, tres apprécié.

Encore une fois cette année, de nombreuses activités ont été approuvées au Conseil d’établissement. Voici
la liste des activités qui ont eu lieu durant I'année scolaire 2022-2023 :

- Sortie au village et a la bibliotheque pour I'année 2022-2023;

- participation a la compétition de cross-country;

- participation au tournoi de soccer des 6° année de la Petite-Nation;

- classes vertes : sortie a la Montagne Noire pour toute I'école;

- équipe de cheerleading;

- sorties culturelles a I'Estacade pour les 1¢, 2¢ et 3¢ cycle et piscine pour les plus vieux;

- participation au marathon de ski pour les éléves de la 3e a la 6e année

- festival du film pour les maternelles, 1", 2¢ et 3¢ année a la salle Desjardins a Papineauville

- sortie a I'Institut Kenauk pour les éléves 5¢ et 6° année;

- participation a la compétition régionales d’athlétisme le 2 juin

- projet sous les pavés a Ripon;

- sorties midis-vélo;

- activité de fin d’année Festi-Mousse

- approbation de la conférence sur l'intimidation réservées aux éléves de la 5¢ et 6° année qui aura
lieu en septembre prochain.

Activités organisées par I'OPP :
- Soirée film a 'Halloween;
- bal de Noél a la Montagne Noire.

L’année 2023-2024 sera I'occasion pour les membres du Conseil d’établissement de participer aux travaux
en lien avec I'élaboration du nouveau projet éducatif ainsi qu’aux travaux en lien avec la réfection de la
cour d’école.



Annexes

Plan d’action projet éducatif

VALEURS

RESPECT-ENGAGEMENT-BIENVEILLANCE

Vision

Qui sommes-nous?

Un milieu de vie stimulant, ouvert sur I'avenir, oli chaque personne est importante
Mission

Pourquoi sommes-nous ici?

Permettre a chacun de s’épanouir au Q‘ d’une communauté inspirante.

Les 3 objectifs du projet éducatif sont les suivants :
- Développer les habiletés sociales chez nos éleves dés leur arrivée au préscolaire 4 ans
jusgu’en 6° année.
- Augmenter nos résultats en lecture a la fin de chaque cycle.
- Favoriser I'accés aux activités culturelles (musique, art visuel, art dramatique etc.).




